Hledame kolegu/kolegyni na pozici Priivodce upgradem Ceské piratské strany

Napln prace:

- zpracovat projekt upgradu/transformace strany, navrhnout dulezité milniky projektu
(tj. “Momenty zvySené kontroly”)

- Po obdobi mapovani situace (cca do dubna) navrhnout horizontalni politickou a
vertikalni obsluZznou administrativné-technickou linii (cca do ¢ervna) - vystupem bude
navrhnout nékolik logicky fungujicich moznosti a moznych forem fungovani a podilet
se na procesu konzultaci se stranou

- Cil: pomoci zkvalitnit a zefektivnit organiza¢ni strukturu strany

- Odpovédnost: pravodce planuje proces, za realizaci nese odpovédnost Piratska
strana (zastupovana v projektu 1. mistopfedsedkyni a vedouci strategického tymu
Olgou Richterovou)

Pozadavky:
- Vzdélani a praxe v projektovém fizeni
- ZkuSenost se zmé&novymi projekty
- ZkusSenost s fungovanim velkych dobrovolnickych organizaci / svobodnych firem
- Empatie, rozhodnost

Nabizime:

- primérnou odménu az 40 000 K& mésiéné na ICO (podminka Snémovny) - podle
pracovniho vytizeni (odhad Uvazku navrhne privodce)

- podrobnou zpravu o aktualnim stavu Piratské strany a podrobné zapisy ze schuzek
strategického tymu

- uvedeni do aktualni situace ve strané, informace o aktualnim nastaveni pozic a
procesl(

- praci v nejlepsi politické strané na Ceské scéné

- moznost podilet se na smysluplné a transparentni politice

- strategicky tym Piratské strany, ktery bude s privodcem aktivné spolupracovat

- moznost identifikovat dalSi pracovni pozice souvisejici s upgradem a jejich vytvoreni

Pozadavky na zarazeni

- zaslani aktualizovaného strukturovaného zivotopisu s fotografii v€. prolinkovani na
socialni sité, profily, webové stranky &i prezentaci své prace

- zaslani motiva¢niho dopisu obsahujiciho vizi plsobeni na dané pozici

- navrh transformaéniho procesu organizace

- Dolozeni vzdélani a praxe v projektovém Fizeni (pfipojit k Zivotopisu)

- Zivotopis a motivaéni dopis vitéze vyb&rového Fizeni mohou byt zvefejnény i bez
prfedchoziho souhlasu.

- Uchaze€ vyplni tento formular do 12.2.2018.

Termin nastupu: unor - bfezen 2018

Vybérova komise si vyhrazuje pravo prodlouzit termin. Prvni kolo probiha vyhodnocenim
Zivotopisu, motivace, dosavadnich zkuSenosti se zménovymi projekty a navrhu
transformacniho procesu. Druhé kolo je realizované formou pohovoru, ktery probé&hne
nejspise 16. 2. 2018. Hodnoceni provadi hodnotici komise slozena ze zastupcl


https://docs.google.com/document/d/1B84m40nJpPnSkmBiDcqMOQYkiyvM5d0F98T6CRapDrI/edit#heading=h.qcld31crfdf4
https://forum.pirati.cz/pracovni-prostor-pro-clenske-iniciativy-f632/rychly-rust-a-pomoc-s-lepsim-fungovanim-piratu-upgrade-t38263.html
https://docs.google.com/document/d/1qPwPTsTfsGtq5P2hpShxvMRkIdt3sHirBgmg8HaeDYI/edit#
https://airtable.com/shrN74N9zxlOtb8W1

strategického tymu a &lena personalniho odboru. Poradni hlas bude mit odbornik/odbornice
na zménové projekty.

Hodnotici kritéria:
- Kompetence vic&i pozadavkim pozice 40 %
- Znalost piratského programu a argumentace 15 %
- Celkovy dojem 15 %
- Motivace 15 %
- ZkusSenosti/vzdélani 15 %



